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| och med social- och héalsovardreformen forflyttades ansvaret for att ordna tjanster inom social- och
halsovard fran kommunerna till vélfardsomradena 1.1.2023. Ocksa bestdmmelserna for elev- och
studerandevard (1287/2013) blev mer specificerade foér att motsvara reformen. Enligt lagindringen
(377/2022) fornyade Utbildningsstyrelsen grunderna i ldroplanerna och féreskriften om de centrala
principerna och malen for studerandevarden. Den nya elevhalsoplanen ar i bruk fran den 1.8.2023 och
uppfyller de krav som lagens 13 § stéller pa utbildnings- och undervisningsanordnaren.

Elevhalsoplanen for férskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen ar en del av den férutndmnda
utbildningsanordnarens plan och ersatter for elevhalsans del den lokala laroplanen. Den innehaller malen for
arbetet med och de centrala principerna foér elevhalsan samt atgarderna fér att forverkliga och félja upp
elevhalsan. Inom forskoleutbildningen och den grundlaggande utbildningen anvands férutom elevhalsoplanen,
den gemensamma delen for elevhalsan samt skolornas elevhalsodel i ldsarsplanen, som utarbetas i borjan av
|asaret tillsammans med lararkaren, elevhalsotjansterna, studerandena och deras vardnadshavare.

Den elevhilsa som férverkligas i skolornas, laroanstalternas och studerandenas vardag utgors av en helhet, dar
ansvaret for anordnandet tillfaller bade Samskolan och Birkalands vélfardsomrade (Pirkanmaan hyvinvointialue).
Tammerfors stad ar ansvarig for att elevhalsan i sin helhet férverkligas systematiskt enligt planerna. Elevhalsan
anordnas i samarbete mellan skolan och de myndigheter inom Birkalands

valfardsomrade (Pirkanmaan hyvinvointialue) som har hand om elevhalsotjansterna sa att elevhalsan bildar en
funktionell och enhetlig helhet.

Planen har Svenska samskolan | Tammerfors utarbetat tillsammans med Tammerfors stad och vélfardsomradet
Pirha samt personalen inom elevvaden. Forverkligande av planen f6ljs upp och den justeras vid behov.
Utbildningsanordnarens elevhalsoplan ar en del av valfardsplanen for barn och unga.

1. Uppskattning om helhetsbehovet av elevhidlsan och de elevhilsotjanster som
finns tillgangliga

Pa elevhilsotjansternas berakningsresurs inverkar enhetens storlek, antalet S2-elever/studentanden och antalet
elever/studeranden som far intensifierat och sarskilt stéd. Enligt 9a § (16.12.2021/1146) i lagen om elev- och
studentvard far det vid anordnande av psykolog- och kuratorstjanster finnas hogst 670 studenter per kurator
och hogst 780 studenter per psykolog. Inom skolhalsovarden ar det rekommenderade elevantalet 460 for
halsovardare och 2100 for ldkare (Lastenneuvolan ja kouluterveydenhuollon henkildstomitoitukset 2023, THL).
Studenthdlsovarden pa andra stadiet kraver en heltidsanstalld héalsovardare per 570 elever, och en
heltidsanstalld lakare per 1 800 elever (Guide for studerandehélsovarden 2021, SHM 2021).

| Tammerfors har en uppskattning av det totala behovet av eleward och en uppskattning av tillgdngliga
elevvardstjanster ssmmanstillts i en gemensam tabell. Birkalands vélfardsomrade (Pirkanmaan hyvinvointialue,
Pirha) organiserar elevvardstjanster och har angivit tillgdngliga resurser (arsverken). | uppskattningen ingar de
resurser som behovs i individuellt inriktad och generellt inriktad elevhdlsa samt de resurser som behovs i
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elevhalsosamarbetet. | uppskattningen om helhetsbehovet har antalet skolenheter och skolornas elevunderlag
samt sardrag i verksamhetsmiljon beaktats. | uppskattningen tar man hansyn till antalet elever i olika aldrar,
andelen elever i behov av intensifierat och sarskilt stdd samt andelen elever med invandrarbakgrund. |
uppskattningen har man ocksa anvant sig av den gemensamma delen for utbildningsanordnarna.

1.1. Antal elever i skolan, elever som far stod och S2-elever

Infor varje lasar gors en forteckning 6ver antalet elever i Svenska samskolan, antalet elever som far stod och
antalet S2-elever. Antalen meddelas till Tammerfors stad och valfardsomradet.

1.2. Kuratorerna, psykologerna och skolhdlsovardarna i Samskolan

Svenska samskolan i Tammerfors har en skolkurator, skolpsykolog och skolhdlsovardare.

Skolkurator Susanna Kellosalmi &r antraffbar mandagar, onsdagar och torsdagar.

Skolpsykolog Christa Pitkdnen ar antraffbar onsdagar och torsdagar.

Skolhalsovardare Nita Ruuhinen &r antraffoar mandagar, onsdagar och varannan fredag (jamna veckor).
Kontaktuppgifter finns pa skolans hemsida, skickas ut tva ganger i aret till alla i skolan och vardnadshavarna.



2. Laroanstaltens atgarder for att beframja generellt inriktad elevhilsa

Den generellt inriktade elevhalsan framjar elevernas inlarning och valbefinnande samt god vaxelverkan och
delaktighet inom laroanstalten. Den generellt inriktade elevhalsan stodergemenskapen och ar det huvudsakliga
arbetssattet for elevhalsan. | den generellt inriktade elevhalsan utvecklas och framjas en sund, trygg och
tillgdnglig laroanstalt samt hela samfundets valbefinnande. Till detta hér dven att sdkra laroanstaltens
verksamhet i problem- och krissituationer.

Inom samskolans forskoleundervisning och grundlaggande utbildning ar den generellt inriktade elevhalsans
styrgrupp sektorovergripande och den leds av rektorn. Férutom rektorn ar Ovriga deltagare, tva bitradande
rektorer, tva representanter for lararna (en klass- och en @mneslarare) och tva for specialldrarna, elevhandledare,
forskolelarare, skolhalsovardaren (vid behov), skollakaren (vid behov), skolpsykologen samt skolkurator.

Styrgruppen samlas regelbundet enligt en pa forhand uppgjord tidtabell. Arbetsuppgifterna forutsatter att
gruppen samlas systematiskt och tillrackligt ofta. Gruppen planerar, utvarderar och utvecklar sin verksamhet
arligen. Man informerar skolans personal, elever och malsman om gruppens verksamhet och tidtabeller. For
motena utarbetas pa forhand en foredragningslista. Verksamheten ar preventivt och kan rikta sig till en grupp,
en klass eller hela skolan. Arenden hanteras p& en allmén niv3 och och gruppen tar aldrig upp ett drende som
ror en enskild elew.

Den generellt inriktade elevhalsan inbegriper skolan verksamhetskultur och atgarder med vilka man framjar
elevernas inlarning, halsa och valbefinnande, vaxelverkan, delaktighet, en sund omgivning och trygghet samt
laroanstaltens tillganglighet.

For att stoda lasarsplaneringen har man utarbetat en arsklocka for den generellt inriktade elevhélsan. De
drenden som tagits upp inom styrgruppen dokumenteras. Den generellt inriktade elevhalsans
verksamhetsplanering och implementering sker i skolans elevhalsogrupper enligt arsklockan.
Tyngdpunktsomradena definieras utgaende fran utbildningsanordnarens gemensamma del for elevvarden med
beaktande av det som stadgas om valfardsplanen for barn och unga i barnskyddslagen (12 §).



DECEMBER

- Franvaroanhopningar

- Skolhdlsoenkéten lyfts fram vart annat ar
- Hantering av Move!-resultaten

JANUARI

- Planering av varterminens elevhalsoarbete

- Mellanutvardering av hostterminens verksam-
het tillsamman med samarbetspartners

- Kontroll av varterminens tidtabeller

NOVEMBER
- Kartlaggning av utmaningar och fenomen
som berdr hélsa (enkéat?) + atgarder for varen

SEPTEMBER OCH OKTOBER

- Forverkligande av elevvérdsplanen — egna
tyngdpunkter

- Férebyggande mentalvérd - interventioner?

- Anhopning av franvaron och bestaffningar

AUGUSTI

- Organisering

- Uppdatering av den del av elevhalsan som
finns i ldsarsplanen

- Planering och schemaldggning av elevardsar-
betet

- Héstens planering for aktorerna inom elevhal-
san — olika roller inom elevhalsan, planering
och praxis som styr verksamheten

- Delaktighet av elever och foraldrar

« Gruppbildning

Den
generellt
inriktade

elevhalsan

FEBRUARI
- Overgangen mellan &k 6 och 7 / femarsundervis-

ningen och forskolan

- Hurjag mar? -enkat (rekommenderas)
- Analys av krisplanen, vad lyfts fram?

10

MARS
- Ansamling av franvaron och bestraffningar
- Stadens halsoenkater for klass 3 och 7

APRIL
- Halsoenkaternas resultat och atgarder

JUNI: Uppdatering av planer
JULI: Laddning av batterierna

Bild 1: Arsklocka fér den generellt inriktade elevhalsan

2.1. Roller och ansvar inom elevvarden

MAJ
- Gruppbildningar, 6vergangssamarbete, bekant-

ningar

- Utvardering av verksamhetens genomférande och

effekter

- Utvérdering av elevhalsan (elever, malsman och

personal)

- Planering av det kommande ldsaret (t.ex.

elevhilsoarbete, skolans strukturer)

Implementering av stodet for larande och skolgang férutsatter principiellt ett samarbete mellan eleven och
vardnadshavarna (bortsett fran undantagen) samt lararkaren och experterna inom elevvarden. Eleven eller
vardnadshavare kan inte vagra att ta emot det pedagogiska stodet som stiftats i lagen om grundliaggande
utbildning. Det ar frivilligt for eleven och vardnadshavaren att ta emot tjanster inom elevvarden. Eleven har en
subjektiv ratt att utnyttja tjanster inom elevvarden och en vardnadshavare kan inte hindra att eleven utnyttjar

dessa.

Eleven

v’ Eleven &r férpliktigad att delta i grundlidggande utbildning som &r anordnad enligt lagen om

grundlaggande utbildning.

v Eleven har ratt fa stdd fér sin skolgdng av elevvardspersonalen.
v Eleven har ratt att & diskussionshjélp av psykolog eller kurator senast den sjunde arbetsdagen, i

bradskande fall redan samma eller féljande dag.
v Eleven har ratt att komma till hilsovardarens mottagning ocksa utan tidsbokning.
v Eleven har ratt att utnyttja elevvardens tjinster dven om vardnadshavaren skulle férvigra det.



11

Vardnadshavare

v
v

Rektor

AR NI NN

ANERN

Vardnadshavaren till en laropliktig elev skall se till att laroplikten fullféljs.

Vardnadshavaren till ett barn inom forskoleundervisningen ansvarar for att barnet deltar i
forskoleundervisning eller i verksamhet som uppfyller forskoleundervisningens malsattningar.
Vardnadshavaren har en plikt att anmaéla faktorer som paverkar barnets/den ungas skolgang eller
faktorer som paverkar forskoleundervisningen at klassforestandaren/klasslararen/gruppens larare.
Vardnadshavaren ar barnets viktigaste uppfostrare. Det ar viktigt att vardnadshavaren verkar som en
medfostrare tillsammans med férskoleundervisningen och skolan under barnets skolstig.

Leder verksamheten for den generellt inriktade elevhalsan.

Verkar som ordférande for verksamhetsstallets elevhalsogrupp.

Ansvarar for verksamhetsstéllets allmanna sdkerhet och undervisningsarrangemang.

Tar hand om uppfdljningen och utvarderingen av elevhialsoarbetet tillsammans med
elevhalsogruppen.

Verkar som sammankallare for verksamhetsstallets krisgrupp.

Ansvarar for uppdatering av den skolvisa kris- och sakerhetsplanen samt av planen fér att férebygga
mobbning, trakasserier och vald.

Larare i forskolan, klassldrare och klassforestandare

AN N NI

<

Ar den ndrmaste vuxna i skolan fér eleven.

Haller kontakt med elevens vardnadshavare géllande fragor om inlérning och skolgang

Ansvarar for uppféljningen av franvaron.

Ansvarar for att reda ut mobbningsfall inom klassen och for vid behov arendet vidare till
antimobbningsgruppen eller elevhalsan.

Tar upp fragor som vacker oro med vardnadshavaren sa tidigt som mojligt och antecknar
overenskomna saker vid behov i planen for elevens larande.

Konsulterar skolans elevvardspersonal vid behov, skoter om multiprofessionellt samarbete for att
organisera stodatgarder for eleven.

Ansvarar for att vid behov vidarebefordra elevvardsirenden som berér den egna klassen/gruppen till
elevvardspersonalen och kommer 6verens om det har pa forhand med vardnadshavaren.
Sammankallar vid behov den individuellt inriktade sektorsévergripande expertgruppen.

Skoter om och ansvarar for sin egen del for elevens stod for larande samt for arrangemangen for stod
for skolgang eller férskoleundervisning genast nar behov uppstar.

Ansvarar for informationsgangen vid 6vergangsskeden.

Amneslirare

SNENENEN

Ansvarar for elevens stod i sitt eget amne.

Haller kontakt med vardnadshavaren i fragor som beror elevens inldrning i det egna ldrodmnet.
Tar vid oro sa tidigt som mdjligt kontakt med vardnadshavaren och klasslarare/klassforestandare.
Foljer med och antecknar vid behov elevens franvaro.
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v Ansvarar fér att mobbning reds ut i den egna undervisningsgruppen och fér drendet vidare vid behov
till klassforestandare och antimobbningsgruppen.
v Konsulterar skolans elevvardspersonal vid behov.
v’ Deltar i den mangprofessionella arbetsgruppens méten och i sammankomster som berdr en elevs
skolgang
v" Ansvarar i det egna undervisningsimnet for att ordna stéd for larande och skolgdng for elever.

Specialldrare

v" Reder ut och kartlagger elevens stédbehov mangsidigt.

Samarbetar med de ldrare som undervisar eleven.

Ansvarar for planeringen och genomforandet av det egna arbetsomradets specialundervisning i

samarbete med den 6vriga personalen.

v Haller vid behov kontakt med elevens vardnadshavare i frigor som berér elevens stdd.

Sammankallar vid behov sektorévergripande expertgruppen for individuellt inriktad elevhalsa.

Skriver vid behov utlatande om elevens situation eller inldrning och hanvisar eleven vid behov till

service utanfér skolan.

v Deltar i att fora information vidare vid évergadngsskeden och ansvarar for att organisera elevens stéd
for larande och skolgang.

AN

ANERN

Elevhandledare

Stoder och foljer upp elevens skolgang.

Deltar i det elevvardsarbete som berér elevens studier.

Ansvarar for elevens handledning i fragor om karridrval och ansdkningar till vidare utbildning
Ansvarar for informationsgangen vid 6vergangen fran grundlaggande utbildning till andra stadiet
tillsammans med de 6vriga aktérerna inom elevvarden

Deltar vid behov i att organisera stod for larande och skolgang for en elev.

Samarbetar med eleven, vardnadshavaren, klassforestandaren och de undervisande ldrarna.

SNENENRN

ANERN

Skolgangshandledare och handledare inom forskoleundervisningen
v" Handleder och hjilper eleven.

v/ Stéder elevens studier, integritet och initiativférmaga.

v Fungerar som lrarens arbetspar, inom férskoleundervisningen som en del av teamet.

Skolcoach
v" Handleder, lyssnar till och hjilper eleven.
v" Framjar verksamhet som skapar delaktighet inom skolsamfundet.
v Stdder och uppritthaller verksamhet som verkar fér skolans gemenskap.
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2.2. Samarbete inom elevhandledningen vid 6vergangsskeden samt planering av
fortsatta studier

Malet for handledningen vid 6vergangarna fran ett stadium till ett annat ar att 6vergangsskedet skall vara sa
smidigt och tryggt som mojlig. Det har beframjas av samarbetet mellan ldrarna och elevhandledare samt av
mangprofessionellt samarbete. Inom Tammerfors stads grundlaggande utbildning finns gemensamma mal
definierade for larandesamtal.

| Svenska samskolans handledningsplan fér den grundldggande utbildningen finns en beskrivning for
handledningen.

2.2.1. Forskole- och nybdrjarundervisning

Forskoleundervisningen anordnas i Samskolans regi och darfor ar det dagliga samarbetet mellan anstéllda inom
forskole- och nybérjarundervisningen naturligt. Aven specialldraren i forskolan och den grundldggande
utbildningen samarbetar systematiskt. Som ett resultat av gemensamma projekt inom den flexibla forskole- och
nyboérjarundervisning har man skapat goda strukturer och praxis for det dagliga arbetet. Rektorn fér skolan
skapar en grund genom ett nara samarbete till exempel genom att planera gemensamma regelbundna
utvecklingsdagar.

AUGUSTI SEPTEMBER

JUNIoch JUL
. Softis verkar 5.6-30.6.2023 - Liishret inleds « Forildramaten
MA)
+ Utvi g av virens och planering av det Aug

nya lasdret (Lirare + rektor) m OKTOBER

Arsklocka for

APRIL forskole- och
. Fori ten for blivande fo och blivand nybﬁrjarundervis- m NOV!_M‘llgod\ D!_FlMl!R I ) o

eleveridk 1. . ,lvhoﬂ.u\s i g for den
. Pedagogiska bedémningar for blivande elever i 3k 1 och " ningen kommande virterminen (lirama + rektor)

forskoloma April |

Mars_ -
+ Ansékning till forskol gen 9-31.1.2023
+ Planering av sommarklubbarna inleds

MARS
. dbeh 1or de nya el iak
+ Planering av det nya lasdret, bl.a. utrymmen,

workshops, stod (lirare + rektor)

< . . s FEBRUARI
Anmailningstiden for softis borjar (20.3-14.4) . Att Gver om férskol
till grundlaggande utbildningen i Primus 6.2-

10.2,2023.
. Ining till eftisver (6-20.2.2023)

Bild 2: Arsklocka for forskole- och nybérjarundervisningen
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2.3. Om att forebygga franvaro, om systematisk uppféljning och ingripande vid
franvaro

Utgangspunkten ar att en elev deltar i all férskole- och grundskoleverksamhet. Lasaret for forskolan foljer arbets-
och lovtider for ovriga skolan inom. Skolan foljer systematiskt med franvaron for en elev inom
grundskoleutbildningen och vid behov ingriper man med atgarder inom den individuellt inriktade elevvarden.

| och med férandringarna i den grundlaggande utbildningens laroplan fran 2014 har ocksa Samskolan
verksamhetsmodell for att férebygga elevers franvaro och systematiska uppféljning av dessa samt ingripande vid
franvaro uppdaterats for forskoleundervisning och den grundldggande utbildningen del for att folja det nya
andringsbeslutet.

Syftet med verksamhetsmodellen &r att forebygga franvaron och att ta itu med de bakomliggande problemen
med franvaro sa tidigt som majligt tillsammans med elever, malsman och vid behov med myndighetsnatverk.
Undervisningsanordnaren foljer upp elevernas franvaro systematiskt under lasaret genom att utnyttja den
information som erhalls fran skolorna. Skolan anvdander ovannamnda information for att planera insatser for att
forebygga franvaro och atgédrda dessa i samarbete med skolorna och den sektorévergripande styrgruppen for
elevhalsan.



Atgirder vid franvaro vid den grundliggande utbildningen 2021

Gemensam
verksamhetskultur.

Samarbete mellan hem
och skola.

Att frimja elevenas delaktig-
het, kinsla av gemenskap och

med de redskap den gemen-
samma elevvérden har.

Smidigt samarbete mellan hem
och skola: Malsmdnnen anmiler
franvaro till skolan frén dag 1. Ld-
raren meddelar vardnadshavarna
om obehérig frinvaro utan dréjs-
mal.

Lararen registrerar elevernas
franvaro direkt och kontrollerar

franvaron systematiskt.

Rektorn ansvarar for att franvaro-

trappan foljs tillrackligt vid genom-

inkludering i den egna klassen,

Situationen diskuteras
med eleven.

Konsultation med
elevvardspersonalen.

Elevens franvaro orsakar oro i
hemmet/skolan, t.ex. dterkom-
mande forseningar/sjukdom,
franvaro som koncentreras till
en viss lektion eller veckodag,
oklar eller olovlig frinvaro, en
plotslig nedging i studiepresta-
tioner, medeltalet sjunker med
0,5 eller mer.

Klassldraren /-forestandaren/
handled disk

Samarbete med hemmet.

Kartlaggning av de
grundldaggande
orsakerna och bak-
grundsfaktorerna.

Fréanvaro 6ver30 h

Ldraren ir i kontakt med vird-
nadshavarna om antalet frin-
varotimmar och kommer Gver-
ens om en uppfoljningsperiod.
Om situationen inte forandras
kommer en dverlaggning om
hur skolgingen fungerar och
om eventuella stodatgarder att
hallas efter den &

Stodatgarder i teamet for
pedagogiskt stod.

Mangprofessionell
expertgrupp

Konsultation med
barnskyddet.

Frinvaron behandlas i teamet
for pedagogiskt stod, dir
skolans stodatgarder planeras
och man kommer verens om
vem som foljer upp elevens si-
tuation samt vem som ansvarar
for de olika bitarna i uppfolj-
ningen. Planen skrivs in i
Wilma. Man kommer ocksd
Gverens om tidpunkten for ett

uppféljningsperioden.

Vid behov sammankallar liraren
T diccinling,

gr
detta med eleven, dr i kontakt med
vardnadshavarna och kommer
overens om en eventuell kontakt
med elevvarden.

Konsultation med elevvérdsper-
sonalen i ett s tidigt skede som
mojligt.

en expertgrupp
for att kartligga grundorsaker-
na och bakgr for

Liraren ansvarar for att processen
framskrider och sammankallar
en multidisciplinir expertgrupp
inom vilken man undersoker

franvaron och komma Gverens om
fortsatt arbete.

Vid behov konsulteras parter
utanfor skolan.

grundorsakerna och bakgrunds-
faktorerna for frinvaron samt er-
bjuder elevvardstjanster som stod.
Om det behévs kommer eleven/fa-
miljen att hanvisas till stod utanfor
skolan.

Konsultation med barnskyddet
eller en socialarbetare som man ér
medveten om.

Kontakt enligt
socialvardslagen eller en
barnskyddsanmalan.

Frénvaro ver 70 h

Om de bverenskomna stodat-
girderna inte hjilper och det
fortfarande finns kontinuerlig
eller riklig frinvaro, leder det
till till att elevens framsteg

i studierna riskeras och att
Gvergingen frin en drskurs till
foljande ar hotad. Da gor den
som dr mest insatt i situatio-
nen en barnskyddsanmilan.

Skolans personal och elevvarden
har tagit reda pa orsakerna till
franvaron samt stottat eleven och
familjen pa ett mangsidigt satt.

En eller flera barnskyddsanmil-
ningar har gjorts, baserat pé far-
hégor om fara for social utslagning
som orsakas av franvaro och om att
normal utveckling och skolging ar
hotade.

I barnskyddsanmilan nimns de
kartliggningar som redan genom-
forts i skolan, de stodatgarder
man vidtagit och samarbetet med
vardnadshavarna.

géang och for informationsgangen
samt ansvarar for uppfoljning av
franvaron.

EN BARNSKYDDSANMALAN GORS VID BEHOV UNDER HELA PROCESSEN

2.4. Att forebygga anvandning och ingripa vid anvandning av tobaksprodukter och
andra rusmedel

Det forebyggande alkohol- och drogarbetet dr en del av skolans lagstadgade uppgifter for framjande av
valbefinnande och hélsa. Missbruksférebyggande arbete omfattar forebyggande och minskning av skador
orsakade av alkohol, droger och spel samt av anvandning av nikotinprodukter.

Uppgiften for det forebyggande missbruksarbetet ar att férebygga skadlig anvandning av berusningsmedel.

Med férebyggande alkohol- och drogarbete inverkar man pa:

v" information, attityder och rittigheter géllande berusningsmedel

v' skyddsfaktorer och riskfaktorer fér skador orsakade av missbruks

v" berusningsmedlens anvindningssitt, tillganglighet, utbud och nackdelar

| det forebyggande missbruksarbetet ingar allmdn prevention och riskprevention. Det férebyggande
missbruksarbetet bedrivs till exempel genom att starka skyddsfaktorer och mojliggéra val som framjar
valbefinnande, till exempel genom att stdrka sociala relationer, stodja féraldraskap, erbjuda meningsfulla
aktiviteter, starka psykiskt vdlbefinnande eller forebygga ensamhet.
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Skolans mal &r att vagleda eleverna mot en halsosam livsstil. De faktorer som inverkar pa héalsan och andra
faktorer som skadar vid anvdndning av tobak, alkohol och droger gar man igenom med beaktande av elevens
alder under dennas skoltid inom ramen for larostoffet i flera olika @mnen och sarskilt i larostoffet i hdlsokunskap.
Skolan kan ocksa engagera utomstaende experter som pratar med eleverna om tobak- och droganvandningens
skadeverkningar. Radgivning som beror tobak, droger och sexuell hdlsa ingar i undervisningen i halsokunskap i
hogklasserna. Inom skolhalsovarden ar kartlaggning av rusmedelsanvandning, spelbeteende och anvindning av
sociala medier en del av elevernas halsokontroller och halsométen.

2.5. Samarbete och praxis vid granskning av halsa och sdkerhet i skolmiljon samt
av skolgemenskapens valbefinnande

Att framja en sund och trygg skol- och studiemiljé samt att framja valbefinnandet inom skolsamfundet kraver
omfattande sektorsovergripande expertis, vilket flera olika myndigheter har ansvar for.

Enligt arbetarskyddslagen (738/2002 8 §) har arbetsgivaren en allman omsorgsplikt. Arbetsgivaren ar skyldig att
vidta nodvandiga atgarder for att sakerstdlla arbetstagarnas sdkerhet och hélsa i arbetet. Med stod av
arbetarskyddslagen (10 §) skall arbetsgivaren med beaktande av arbetets och verksamhetens art tillrdckligt
systematiskt reda ut och identifiera de oldgenheter och risker som beror pa arbetet, arbetstiderna,
arbetslokalen, arbetsmiljon i 6vrigt och arbetsférhallandena samt, om oldgenheterna och riskerna inte kan
undanrdjas, bedoma deras betydelse for arbetstagarnas sakerhet och halsa. | Svenska samskolan gors
regelbundet en beddémning av arbetsrisker i samband med lararmotena.

Enligt hilso- och sjukvardslagen (1326 /2010) omfattar skol- och elevhilsovardens uppgifter att framja en sund
och trygg skolmiljé och att framja vélbefinnandet i skolan samt att f6lja upp detta med tre ars mellanrum.
Regionalforvaltningsverket gor enhetsspecifika arbetarskyddsinspektioner med 2-3 ars mellanrum. Under
inspektionen genomgas bland annat utredning och bedémning av arbetsrisker, organiseringen av halsovarden,
arbetshélsans arbetsplatsutredning samt de fragor arbetsplatsombuden for fram. Granskningarna genomfors i
ett omfattande samarbete med olika myndigheter samt med elever/studerande och vardnadshavare. De brister
som upptackts vid granskningen uppfoljs arligen.

Det gors regelbundna brandsyner i skolan. Vid en brandsyn gar man igenom skolans sdkerhetsledning,
hanteringen av olycksfall, dokumentationen géllande sdkerheten (rdaddningsplan), byggnaders brandsakerhet,
sakerhetstekniken samt enhetens sdkerhetskommunikation och sdkerhetskompetens. Skolbyggnadens skick
granskas regelbundet vid granskningar som beror fastigheten.
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3. Atgirder som behovs for att organisera de nodvindiga stodatgirderna
(individuellt inriktad elevhalsa)

3.1. Att hanvisa en elev till elevhalsotjansterna

Den individuellt inriktade elevhalsan ar alltid frivillig fér eleven och olika sakkunniga deltar i arbetet med
samtycke. Samtycke ges antingen av eleven eller dennas vardnadshavare — beroende pa elevens alder och
utvecklingsstadium. Nar det galler sma skolbarn kravs i allmdnhet samtycke av vardnadshavaren.

En elev har ratt till psykolog- eller kuratorstjdnster pa i forvag faststalld lagstadgad tid. Detta betyder att eleven
erbjuds en mdjlighet till personligt samtal antingen med psykolog eller kurator senast den sjunde skoldagen och
om drendet ar bradskande samma eller féljande dag. Hur bradskande arendet ar bedéms av psykologen eller
kuratorn.

Att utreda och organisera en elevs behov av elevhalsotjanster kraver ofta samarbete mellan lararkaren och
personalen inom elevhalsotjansterna.

3.1.1 En sektorsévergripande expertgrupp

Da en enskild elevs situation kraver ett tidigt ingripande sammankallas enligt behov en sektorsévergripande
expertgrupp, med kompetens av flera olika experter. Arbetet bokfors i elevhilsoregistret som uppratthalls av
utbildningsanordnare.

Sammansattning

v’ Eleven — samt beroende p4 situationen vardnadshavare/laglig féretradare
v Fallspecifik och behovsanpassad sammanséttning av elevvardsaktérer
v’ Lararmedverkan rekommenderas

Medverkan kan endast ske med elevens eller vardnadshavarens/den laglig foretradarens
tillstand.

Uppgifter

Att stodja den enskilda eleven och hens forutsattningar for inlarning
Att anordna elevhalsotjanster och andra nédvandiga tjanster

Att stodja narstaendenéatverket

AN NN

Att folja upp elevens situation



Arbetssatt
Verksamheten ar alltid framst i enlighet med elevens intresse

v Expertgruppen sammankallas av den part som har uttryckt oro éver elevens
situation

v' Expertgruppen viljer inom sig en ansvarsperson som ansvarar for att

processen framskrider

Ansvarspersonen ska anteckna motesinnehallet i elevhélsojournalen

Behovet av ett uppféljningsmoéte beddms fran fall till fall

AN

v Det gér att ordna méten pa distans

Att utse en sektorsovergripande expertgrupp

Oron fortsatter \

Oro for en elev ™

Pirkanmaan

el Elevvardspersonalen konsulteras i alla skeden.
hyvinvointialue

Bild 4: Att utse en sektorsdvergripande expertgrupp

3.1.2 Konsultation med lag troskel for lararkaren

Elev- och studerandevardspersonalen beddmer metoderna fér att genomfora konsultation utifran
tillgangliga resurser:

v" Noédvindig konsultation (undervisningspersonalen limnar en kontaktférfrdgan och ett
konsultationsméte eller -samtal ordnas med hansyn till hur bradskande situationen &r)

19
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Expertspecifik regelbunden konsultationstid (i expertens rum, via telefon eller pa distans)
Regelbunden tid for konsultation i samband med elevvardens expertgruppsmoten

Nar det galler en enskild elev konsulteras i forsta hand direkt den elevvardsexpert som drendet tillhor
(halsovardare, psykolog, kurator eller ldkare).

ASRNEN

v Elevvardens expertgrupp kan konsulteras sarskilt i oklara situationer dir det inte ar kint vem/vilka
drendet tillhér. Vem som helst kan kontakta expertgruppen genom nagon sakkunnig inom elevvarden.

v" | samband med konsultationen uppskattar man behovet av gemensamma mottagningar och behovet
av en sektorsovergripande expertgrupp.

3.2. Att anordna behovlig elevvard vid disciplindra atgarder eller da eleven vagras
ratt att delta i undervisning

Enligt lagen om grundldggande utbildning 36 h § ska utbildningsanordnaren se till att behovlig elevvard ordnas
for en elev som ar féremal fér en sadan disciplinar atgard som avses i 36 § 1 mom. eller som har férvagrats ratt
att delta i undervisningen med stéd av 36 § 2 eller 3 mom. for resten av arbetsdagen eller hogst
nastkommande arbetsdag. Eleven far inte lamnas utan tillsyn efter verkstalligheten av de atgarder som avses i
36 § 2 eller 3 mom.

3.3. Tillvagagangssatt (inkl. samtycke) for lararens bedomning for hur eleven klarar
sig och for elevens vdlbefinnande till den omfattande halsoundersékningen (ak
1, 5 och 8)

De omfattande halsoundersdkningarna forverkligas for elever pa arskurserna 1, 5 och 8. | dem ingar en
héalsovardargranskning och en ldkargranskning. Vardnadshavaren bor vara med i atminstone den ena av dessa
granskningar. Tandvarden kallar ocksa in eleverna i samma arskurser for granskning. Barnradgivningarna ansvarar
for fragor som beror forskolebarnens hélsa.

De klassvisa sammanstallningarna baserade pa skolhdlsovardens omfattande hélsoundersékningar ger
information producerad av elever och vardnadshavare om klassens valmaende och utvecklingsbehov samt
samarbetet mellan hem och skola. Elever i arskurs 5 och 8 deltar i det nationella datainsamlings- och
responssystemet nationellt som anvands for att mata den fysiska funktionsférmagan hos eleverna, Move!

Systemet kan bland annat samla information som kan anvdndas i de omfattande halsoundersdkningarna.
Huvudsyftet med systemet &ar att uppmuntra eleverna till att sjalvstandigt ta hand om sin fysiska
funktionsformaga.

Med hjalp av blanketten Elevens larande och valbefinnande i skolan (THL-blankett/Institutet for hilsa och valfard)
ger lararen vid behov sin egen uppfattning om elevens situation i skolan till skolhdlsovardens omfattande
hélsoundersékning. Om blanketten anviands behovs ett tillstand av vardnadshavaren for att flytta Gver
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informationen. Blanketterna fylls och returneras pa ett sadant sitt att sekretessen fér informationen
uppratthalls.

3.4. Tillvagagangssatt som beror specialdieter och medicinering under en dag i
forskolan eller skolan

Ett typiskt, langvarigt behov av medicinering i forskoleundervisningen och i skolan ar medicinering for elever som
lider av diabetes. Det ar ocksa vanligt med lakemedel avsedda som forsta hjalpen, till exempel hos barn som lider
av svar allergi, astma eller epilepsi. Aven kroniska sjukdomar eller funktionsnedsattningar kan kriva medicinering
under skoldagen. Det finns ett eget botten for upprattande av plan for lakemedelsbehandling i den
grundldggande utbildningen. | forskoleutbildningen atgardar man detta enligt smabarnspedagogikens och
forskoleundervisningens plan for medicinsk behandling.

For att elevens lakemedelsbehandling ska kunna genomforas pa ett tryggt satt ar det vasentligt att forskolan och
skolans personal, malsmannen, den specialiserade sjukvarden och radgivningen eller skolhidlsovarden
samarbetar.

En person som inte fatt utbildning i lakemedelsbehandling far ge lakemedelsbehandling som ordinerats av en
lakare och som ges pa naturlig vag eller injiceras under huden. | sddana fall grundar sig genomférandet av
lakemedelsbehandlingen pa den anstdlldas samtycke, inskolning, tilldggsutbildning samt pa ett tillstand av
lakaren. Lagstiftningen inom utbildningsvdasendet omfattar inga bestimmelser om anstdlldas deltagande i
lakemedelsvard, och ddrmed kan en anstalld inte alaggas uppgiften.

Malsmannen lamnar ftill skolan tydliga och enkla skriftliga anvisningar om ldakemedelsdoser och andra
vardanvisningar samt information om deras eventuella effekter pa varden. Malsméannen ska se till att man
kommer 6verens om genomférandet av elevens lakemedelsbehandling med personalen inom héalsovarden och
skolan.

Det ar moijligt for elever som foljer specialkost att fa en individuell maltid baserad pa halsoskal eller p.g.a.
Overtygelse (religiosa skal). En |ldkare, naringsterapeut eller hdlsovardare gor en utredning om specialkosten med
ett e-formular enligt instruktionerna nedan. Blanketten fylls i om matallergi, celiaki, kost avsedd for behandling
av sjukdom eller annan avvikande kost samt vegansk kost.

Ovriga vegetariska dieter och laktosfria dieter behdver inte anges, sévida de inte specifikt efterfragas.
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4. Att organisera samarbetet mellan eleverna och deras familjer och dem som
arbetar vid laroanstalterna saval som med andra enheter som stoder
studerandens valbefinnande

Elev- och studerandevarden ar en gemensam uppgift fér alla som arbetar vid forskole- och skolsamfundet samt
vid elevhélsotjansterna. Det ar centralt att elever, vardnadshavare, personalen inom utbildningsvdasendet och
elevhilsotjansterna samt samarbetspartner ar delaktiga vid att planera, verkstélla och utvardera elev- och
studerandevarden. Det har forutsatter gemensamma verksamhetssatt samt i synnerhet samarbete mellan skolan
och valfardsomradet.

| forskolan och i skolan omfattar tjansterna inom elev- och studerandevarden barnradgivning, skolhélsovard samt
kurators- och psykologtjanster.

Skolcoacher kompletterar elev- och studerandevarden specifikt fér varje skola. Elev- och studerandevarden
genomfors i samarbete med eleven och dennas vardnadshavare och vid behov i samarbete med andra aktorer,
till exempel familje- och ungdomsradgivning, socialt arbete for barnfamiljer, barn- och ungdomspsykiatriska
enheter och ungdomstjansterna.

4.1. Utbildningsanordnarens elevhalsoplan och den generellt inriktade elevhalsan
utarbetas i samverkan med elever, vardnadshavare, laroanstaltens personal och
elevhalsotjansterna

Elevvarden forverkligas i samarbete med elever och malsman (féraldrakvallar). Rektorn ansvarar for att eleverna
och malsmannen har mojlighet att delta forutom i den individuellt inriktade elevhalsan ocksa i planeringen,
utvecklingen och utvardering av den generellt inriktade elevhalsan.

Skolan utarbetar avsnittet om elev- och studerandevard i lasarsplanen i borjan av lasaret tillsammans med
undervisningspersonalen, elevhalsotjansterna, studerandena och deras malsmén. Lararkaren och annan
personal far vid bérjan av ldsaret en mojlighet att paverka och bekanta sig med arsklockan for den generellt
inriktade elevhélsan. Att bekanta sig med elev- och studerandevardsplanen ar en del av introduktionen for
nyanstdllda arbetstagare.
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4.2. Information och utbildning av skolans lararkar och den 6vriga personalen samt
att sdkerstalla kompetensen i det generellt inriktade arbetet

Utbildningsanordnaren ansvarar foér en tillracklig introduktion och utbildning fér personalen i samarbete med
Birkalands vélfardsomrade. Rektorn ansvarar for tillrdcklig handledning. Personalen kompetens uppratthalls
genom att planera och organisera nédvandig utbildning. Den sektorsovergripande expertgruppen granskar pa
stadens niva den utbildning som behdvs for att forverkliga elev- och studerandevarden och stravar efter att mota
det har behovet.

4.3. Multiprofessionellt samarbete inom elevhalsan i samband med intensifierat
och sarskilt stod, vid flexibel grundlaggande utbildningen samt i samband med
undervisning i sjukhusskola

Tillhandahallandet av intensifierat och sarskilt stod enligt lagen om grundlaggande utbildning krdver samarbete
med elevhalsovarden i foljande situationer:

v Intensifierat stéd inleds och anordnas yrkesévergripande utifran en pedagogisk bedémning i samarbete
med yrkesutbildade personer inom elevvarden (lagen om grundlaggande utbildning
v" Innan ett beslut om sarskilt stdd fattas gérs en utredning genom ett mangprofessionellt samarbete

tillsammans med yrkesutbildade personer inom elevvarden om det intensifierade stod eleven fatt och om
helhetssituationen for eleven (lagen om grundlaggande utbildning 17 §, 30.12.2013/1288).

Det yrkesovergripande samarbetet tillsammans med yrkesutbildad personal inom elevhalsan angaende stodet
for larande och skolgang ingar inte i de individuellt inriktade elevhalsan. Deltagarna for den yrkesutbildade
personalen, som det yrkesovergripande samarbetet for stéd for larande och skolgang kraver, 6vervags fran fall
till fall. Med hjalp av tjanster inom den individuellt inriktade elevhélsan gar det att komplettera det stod som en
elev har inom allmant, intensifierat och sarskilt stod.

Utdver elever inom forskoleutbildning och grundlaggande utbildning har elever inom undervisning som
forbereder for forskoleundervisning och grundlaggande utbildning samt elever inom flexibel grundlaggande
utbildning och elever inom undervisning i sjukhusskola ratt till tjanster enligt lagen om elev- och studerandevard.
Eleven kan ocksa behova stod i speciella situationer, som till exempel i samband med en sjukdom eller en svar
livssituation. Undervisningen kan da organiseras till exempel som undervisning i sjukhusskola. Kommunen dar
sjukhuset ar belaget ar skyldig att anordna undervisning for den elev som ar patient pa sjukhuset i den man det
ar mojligt med hansyn till hens halsa och 6vriga omstdndigheter. De elever som far undervisning i en sjukhusskola
ar inskrivna i sina egna skolor, och darmed ansvarar elevhalsopersonalen vid den egna skolan for forverkligandet
av dessa elevers elevhalsa.
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4.4. Samarbete med andra aktorer som stoder elevernas valbefinnande (sasom
ungdomsvasende, barnskydd, specialiserad sjukvard och polis)

En viktig del i den generellt inriktade och den individuellt inriktade elevhalsan dr samarbete med experter inom
andra omraden. Pa stadsniva samordnas samarbetet av stadens regionala samarbetsgrupp for elevhalsa, dar alla
aktoérer som framjar barns och ungas vélbefinnande finns representerade. Den grundlaggande utbildningen och
ungdomstjdnsterna verkar som sammanhdngande helhet for att sdkerstdlla en helhetsmassig uppvaxt och
utveckling for barn och unga.

Samarbetet bedrivs bade pa skolgemenskapens niva och individniva. | samarbetet beaktas barnets och
ungdomens alder, utvecklingsniva och individuella behov.

Enligt 25 § barnskyddslagen ar personal inom forskoleutbildningen och den grundldggande utbildningen skyldiga
att goéra en barnskyddsanmaélan, om de har fatt kdnnedom om ett barn vars behov av vard och omsorg,
omstandigheter som dventyrar barnets utveckling eller barnets eget beteende kraver att behovet av barnskydd
utreds. En barnskyddsanmalan bor goras utan drojsmal efter det att oro uppstatt. | akuta situationer kan man
kontakta socialjouren. | en icke akut situation ar det bra att diskutera oron med familjen innan man gor en
barnskyddsanmalan och beréatta att en barnskyddsanmalan goérs. Alternativt kan den anstallde i samarbete med
vardnadshavare kontakta den myndighet som ansvarar for socialvarden.

En anstilld inom socialvard/barnskydd kan uppmanas med tillstand av elevens vardnadshavare/réttsliga ombud
att gd med i den sektorbvergripande expertgrupp som samlats for att genomféra den individuellt inriktade
elevhilsan. Nar det géller enskilda elever natverkar de anstéallda vid skola och elevvard dven med personalen
inom specialsjukvard med tillstdnd av elevens vardnadshavare/réttsliga ombud.

Polisen &r en viktig samarbetspartner i skolor, genom den forebyggande polisarbete (Ankkuripoliisi). Fran polisen
begars konsultation eller narvaro nar vagledning behovs rad vid skolvaldssituationer eller elevvardsarenden eller
nar man behover sarskild fortrogenhet med juridiska fragor.

4.5. Attinformera elever, vardnadshavare, personal och samarbetsparter om
principerna och verksamheten fér den generellt och individuellt inriktade
elevhalsan

Information om elevhalsans verksamhet, elevens rattigheter och tillgdngliga elevhalsotjanster samt om den
generellt inriktade elevhalsan

Bade elever som vardnadshavare och andra samarbetspartners bor ges information om elevvardens
verksamhet, elevens rattigheter och tillgdngliga elevhalsotjanster samt den generellt inriktade
elevhalsotjansten.

Information om elevhalsotjansterna, forandringar som skett i och elevvardens verksamhetssatt ges pa ett allmant
plan av personalen inom elevhalsan vid skolevenemang och genom meddelanden samt i detalj nar barnet ar i
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behov av elevhilsa eller omfattas av elevhalsan. Utbildningsanordnaren samverkar i ndra kontakt med skolorna
samt olika samarbetspartners nar de informerar om aktuella drenden inom elevhalsan.

Genom att utforma lattfattliga meddelanden i klarsprak mojliggér man en effektiv interaktion. Tolktjanster ska
anvandas i all kommunikation dar det behdvs. Anvandningen av skolans Wilma ar vardag foér oss, men
vardnadshavare som nyss inflyttat bor ocksa instrueras i anvandningen av olika typer av kommunikationskanaler
och -medel.

5. Plan for att skydda elever fran vald, mobbning och trakasserier

1.

Forebyggande atgirder

ALLMANNA
MALSATTNINGAR

KONKRETA MEDEL

HUR IMPLEMENTERAS DET | VAR
SKOLA?

Inom det férebyggande

arbetet laggs sarskilt vikt vid
verksamhetskultur och
gemenskap samt for spelregler
for effektiv

vaxelverkan Att

bekdampa

konfrontationer —i stallet ar
utgangspunkten det som férenar
Positiv, 16sningsinriktad atmosfar
Som aktorer fungerar hela
skolsamfundet,
fordldraféreningen och alla
malsman

Tydlig och 6ppen kommunikation
till hemmen

Respektfullt satt att tala

Tidigt ingripanden Investering
i emotionella fardigheter,
samt fardigheter i
sjalvreglering och vaxelverkan

Lions Quest, Jag och vi, aXion, DISA,
SET-metoden, Yhteispeli el. motsv.
Stod for uppbyggandet av en
flexibel identitet och férverkligande
av rétten till sjalvidentifikation
Trappsteg for gemenskap och
inkludering

Regelbundet, arligen, gar man
igenom vad mobbning &r och
definierar begreppet Skolan

har nolltolerans mot

mobbning

Gruppbildning, kuratorer,
skolcoacher, KiVa-team el. motsv.,
elevkaren, vanelever

. Hur [ar man ut emotionella
fardigheter samt fardigheter i
sjalvreglering och
vaxelverkan?

e Vem undervisar och pa
vilken klass, vilka material
anvands?

*  Hur manga lektioner anvinds
for
undervisningen? | vilka
larodmnen?

e Hur uppdagas mobbning,
trakasserier och valdssituationer?

e Hur syns uppbyggandet av en
gemensam
verksamhetskultur i skolans
vardag (exempel)?

. Hur informerar skolan
malsmannen i dessa fragor?




Ingripande
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ALLMANNA
MALSATTNINGAR

KONKRETA MEDEL

HUR IMPLEMENTERAS DET | VAR
SKOLA?

Om mdijligt, ingriper man innan
situationen eskalerar och

krisar

Identifiering av pyrande konflikter,
samarbete med myndigheter vid
behov Informationsgangen inom
personalen

Anvandning gemensamma
begrepp

| det akuta skedet av en

konflikt endast ingripande

och avgransning av

situationen Aktorer:

Lararen i situationen och
nédvandigt antal andra

« Avgransning av situationen
ar vasentligt i samband med
ingripandet

« Dialogen mellan parterna
kommer i ett senare skede

«  Omedelbar information till
hemmen &r viktigt for att uppna
ovanstaende mal

Hur sker interventionsprocessen i din
skola?

Vilka ér nyckelaktérerna? Hur

har man informerat om

processen i forvig?

Vem ansvarar fér informationen i en
interventionssituation?

vuxna

Utredning

ALLMANNA KONKRETA MEDEL HUR IMPLEMENTERAS DET | VAR
MALSATTNINGAR SKOLA?

Att lyssna till elevernas «  Attutreda 6gonvittnen, rykten, Hur sdkerstéller man att de

synpunkter, att
sammanféra eleverna
Att hitta I6sningar och
aterstélla fortroendet .
Eventuella sanktioner .
Utredningsgruppens
sammansattning
bestams utgaende fran
situationen och parterna

stodgrupper, parter som kanner sig
oforrattade och hindra

polarisering

Dokumentation

Oppen dialog om vad som hant Det
ar mojligt att anvanda fardiga
modeller for utredningen
(kamratmedling,

KiVa-skola osv.)

Inom medlingen séker man
|6sningar och blickar framat Man
betonar en
ickevaldslésningsmodell, genom
att prata kan vi hitta en
overenskommelse

Myndigheter radfragas vid behov

olika parterna hors lika
mycket?

Var dokumenterar skolan
utredningen?

Vilka verktyg har skolan som
stod for utredningen? Hur
dokumenteras utredningen?
Vem deltar i utredningen?
Hur bestdams eventuella
sanktioner? Hur sadkerstalls
att sanktionsbesluten ar
rattvisa for olika parter?
Vem tar hand om
informationen och kontakten
med myndigheterna?

Vem informeras och hur?
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4.  Uppféljning

HUR IMPLEMENTERAS DET | VAR

ALLMANNA MALSATTNINGAR KONKRETA MEDEL SKOLA?
. Arendet behandlas tillsammans, 1. Man gar igenom vad man *  Vem ansvarar for
hédndelserna identifieras, en forlikning lart sig av detta uppféljningen?
gors ) 2. Dokumentation *  Vilka faktorer hér till
. Gemensamma avtal uppréttas: 3. Anonymitet uppféljningen?
parterna definierar vad de behover : i
och ett avtal upprattas utifran : 2(;tnﬁdsnt|fa|1.lll('iet | *  Hur ha.ndlar man om.det man
behoven : AL 5€ kontlikter som € kommit éverens om inte
inldrningstillfalle realiseras?
. Eventuella sanktioner och 6. Anvindning av )
e . « . s 5
uppféljning av dessa Man utomstaende stédpersoner Hur lange racker uppféljningen?
. drar slutsatser och gor vid behov
nddvandiga forandringar i
verksamheten

Man kommer dverens om
uppfdéljningen och vid behov om
eftervarden

Aktorer: Skolans representant,
parterna, vid behov ett
multiprofessionelt stédteam utanfor
skolan (barnskyddet och
familjearbetet ar med)

Information till malsmannen och vid
behov till andra intressenter

Samskolan har en sdkerhets- och beredskapsplan som ger riktlinjer och fardiga handlingsmonster for den
grundlaggande utbildningens hot-, faro- och krissituationer.

Under lasaret 2023-24 utarbetas ett gemensamt botten for krisplan pa stadsniva dar Samskolan medverkar. Den
utarbetas i samarbete med berérda myndigheter, med beaktande av dvriga riktlinjer och instruktioner kring hot-
, faro- och krissituationer.
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7. Verkstallighetsplan for elevhalsan i forskoleundervisning och grundlaggande
utbildning

Malsattning Atgérd Skolans atgarder
Att starka den generellt Uppdatering av atgdrderna i arsklockan for den Skolan kopplar atgarderna till arsklockan
inriktade elevhalsan generellt inriktade elevhalsan
Att ha fokus pa Uppdatering av planen fér narvarostéd och Skolan féljer den uppdaterade
deltagande i studier samt franvarouppféljning, och atgarderna. verksamhetsmodellen fér att forebygga
att ingripa vid franvaro
franvaro

. Hur implementerar man
modellen?

. Vilka ar de centrala aktorerna?

. Hur informerar man om planen?

. Vem ansvarar for uppféljningen?

Att ingripa vid elevernas Skolan utarbetar en egen del till féljande planer: Utbildningsstyrelsens stédmaterial for
mobbning, arbetet mot rasism

trakasserier,

diskriminering och vald i Plan for att skydda eleverna mot vald,

Planerna finns tillgdngliga pa skolan

mobbning och trakasserier hemsida

. Plan for jamstélldhet och
likabehandling, i vilken man beaktat
riktlinjerna for stadens plan

. Modell for att ingripa i vald
i Material som UBS producerat

i Jamstalldhetsplanen och planen for lika

behandling
Studerandes och hela Eleverna i varje skola ar representerade i den
skolsamfundets personals skolspecifika elevhdlsogruppen.

samt malsmannens
delaktighet i den generellt
inriktade

elevhalsan

I borjan av lasaret utarbeta tillsammans med
lararkaren, elevhalsotjdnsterna, elever och
deras vardnadshavare den andel av
elevvardsplanen som star i skolornas
ldsarsplan



https://www.oph.fi/sv/nyheter/2023/ta-del-av-utbildningsstyrelsens-stodmaterial-arbetet-mot-rasism
https://www.oph.fi/sv/nyheter/2023/ta-del-av-utbildningsstyrelsens-stodmaterial-arbetet-mot-rasism
https://www.oph.fi/sv/nyheter/2023/ta-del-av-utbildningsstyrelsens-stodmaterial-arbetet-mot-rasism
https://www.oph.fi/sv/nyheter/2023/ta-del-av-utbildningsstyrelsens-stodmaterial-arbetet-mot-rasism
https://www.oph.fi/sv/nyheter/2023/ta-del-av-utbildningsstyrelsens-stodmaterial-arbetet-mot-rasism

